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GARA INFORMALE PER L'AFFIDAMENTO DELLA FORNITURA DE L SERVIZIO MENSA  PER 
LE SCUOLE STATALI DELL’INFANZIA E SECONDARIA DI  

PRIMO GRADO PER L’ ANNO SCOLASTICO 2018/2019 
 

MOD. (A) – DICHIARAZIONI REQUISITI GENERALI E PROFESSIONALI 

 
DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE 

DICHIARAZIONE RESA Al SENSI DEGLI ARTT. 46 E 47 DEL D.P.R. 28.2.2000 N. 445 

__ sottoscritt _____________________________________________________________ , nat__ il_______________ 

a ________________________e residente a _________________________________________________________ in 

Via ___________________________________codice fiscale_____________________________________________  

in qualità di ____________________________________________________________________________ , con 

sede 

a _________________________________________ in Via ______________________________________ n.______ 

tel/cell _________________________  indirizzo di posta elettronica _______________________ @ _____________  

(Se raggruppamento temporaneo o consorzio) 

Imprese mandanti o consorziate:....................................Impresa capogruppo:..........................................................  

Ai sensi dell'art. 46 e 47 del T.U. della normativa sulla documentazione amministrativa di cui al DPR n. 445/2000, 

consapevole delle sanzioni previste dall'art. 76 e della decadenza dei benefici prevista dall'art. 75 del medesimo T.U. 

in caso di dichiarazioni false o mendaci, sotto la sua personale responsabilità 

 
DICHIARA 

 
1. di non trovarsi in alcuna delle condizioni di esclusione di cui al D. Lgs. 50/2016, successive modifiche ed integrazioni 

e di cui all'art. 45, comma 1, lett. a), b), e) e d) della Direttiva 2004/18/CE del 31 marzo 2004 nonché di quelle della 
L. 575/65 e successive modifiche ed integrazioni, ed in particolare: 

a) che non si trova in stato di fallimento, di liquidazione coatta, di concordato preventivo, ovvero che 
nei propri riguardi non è in corso un procedimento per la dichiarazione di una di tali situazioni 
(D.Lgs. 50/2016); 

b) che nei propri confronti e, per quanto di propria conoscenza nei confronti dei soggetti di cui al 
successivo punto 4, non è pendente procedimento per l'applicazione di una delle misure di 
prevenzione di cui all'articolo 3 della legge 27 dicembre 1956, n. 1423 o di una delle cause ostative 
previste dall'articolo 10 della legge 31 maggio 1965, n. 575; (D.Lgs. 50/2016); 

c) che nei propri confronti e, per quanto di propria conoscenza nei confronti dei soggetti di cui al 
successivo punto 4, nonché nei confronti dei soggetti cessati dalla carica nell'anno antecedente la 
data di pubblicazione del bando di gara, non è stata pronunciata sentenza di condanna passata in 
giudicato, o emesso decreto penale di condanna divenuto irrevocabile, oppure sentenza di 
applicazione della pena su richiesta, ai sensi dell'articolo 444 del codice di procedura penale, per 
reati gravi in danno dello Stato o della Comunità che incidono sulla moralità professionale;; che 
nei propri confronti e, per quanto di propria conoscenza nei confronti dei soggetti di cui al 
successivo punto 4, nonché nei confronti dei soggetti cessati dalla carica nell'anno antecedente la 
data di pubblicazione del bando di gara, non è stata pronunciata condanna, con sentenza passata in 
giudicato, per uno o più reati di partecipazione a un'organizzazione criminale, corruzione, frode, 
riciclaggio, quali definiti dagli atti comunitari citati all'articolo 45, paragrafo 1, direttiva Ce 
2004/18; (D.Lgs. 50/2016) 

d) di non avere violato il divieto di intestazione fiduciaria posto all'art. 17 della L. n.° 55/1990 
l'esclusione ha durata di un anno decorrente dall'accertamento definitivo della violazione e va 



comunque disposta se la violazione non è stata rimossa (D.Lgs. 50/2016); 
e) di non aver commesso gravi infrazioni debitamente accertate alle norme in materia di sicurezza e a 

ogni altro obbligo derivante dai rapporti di lavoro, (D.Lgs. 50/2016); 
f) l'insussistenza di grave negligenza o malafede nell'esecuzione delle prestazioni affidate dalla 

stazione appaltante che bandisce la gara e di non avere commesso un errore grave nell'esercizio 
della propria attività professionale, accertato con qualsiasi mezzo di prova da parte della stazione 
appaltante (D.Lgs. 50/2016);  

g) di non aver commesso violazioni gravi, definitivamente accertate, rispetto agli obblighi relativi al 
pagamento delle imposte e tasse secondo la legislazione italiana o quella dello stato in cui è 
stabilita l'impresa (D.Lgs. 50/2016);  

h) che non risulta l'iscrizione nel casellario informatico di cui all'articolo 7, comma 10 del codice, per 
aver presentato falsa dichiarazione o falsa documentazione in merito a requisiti e condizioni 
rilevanti per la partecipazione a procedure di gara e per l'affidamento dei subappalti   

i) di non avere commesso violazioni gravi, definitivamente accertate, alle norme in materia di 
contributi previdenziali e assistenziali, secondo la legislazione italiana o quella dello Stato in cui 
sono stabiliti (D.Lgs. 50/2016);  

l)  di essere in regola con le norme che disciplinano il diritto al lavoro dei disabili, ai sensi della 
Legge 12/3/1999 n. 68 (D.Lgs. 50/2016) ed, in particolare dichiara di avere il seguente numero di 
dipendenti: 

( barrare la casella che necessita): 

O inferiore a 15 (quindici) e pertanto è in regola con gli obblighi di cui alla predetta legge e 
può omettere la presentazione della certificazione di cui all'articolo 17 della stessa legge. 
O da 15 a 35 dipendenti e non ha effettuato alcuna assunzione dopo il 18 gennaio 2000 
dichiara di essere in regola con le norme che disciplinano il diritto al lavoro dei disabili di cui 
alla predetta legge n. 68 del 1999; 
O di occupare un numero di 15 dipendenti ed avere effettuato almeno una assunzione dopo  
il 18 gennaio  2000, ovvero  di occupare  più  di 35  dipendenti e di  aver ottemperato alle 
norme di assunzione obbligatoria della predetta legge.  

m) di non aver subito condanna interdittiva di cui all'articolo 9, comma 2, lettera e), del decreto 
legislativo dell'8 giugno 2001 n. 231 o altra sanzione che comporta il divieto di contrarre con la 
pubblica amministrazione compresi i provvedimenti interdittivi di cui all'articolo 14 del d.Lgs. n. 
81 del 2008 (D.Lgs. 50/2016);  

m-bis) che non risulta, ai sensi dell'articolo 40, comma 9-quater del codice , l'iscrizione nel casellario 
informatico di cui all'articolo 7, comma 10, per aver presentato falsa dichiarazione o falsa 
documentazione ai fini del rilascio dell'attestazione SOA  
m-ter) di non trovarsi nella condizione di cui al (D.Lgs. 50/2016) - (pur essendo stati vittime dei reati 
previsti e puniti dagli articoli 317 e 629 del codice penale aggravati ai sensi dell'articolo 7 del decreto-
legge 13 maggio 1991, n. 152, convertito, con modificazioni, dalla legge 12 luglio 1991, n. 203, non 
risultino aver denunciato i fatti all'autorità giudiziaria, salvo che ricorrano i casi previsti dall'articolo 4, 
primo comma, della legge 24 novembre 1981, n. 689. La circostanza deve emergere dagli indizi a base 
della richiesta di rinvio a giudizio formulata nei confronti dell'imputato nei tre anni antecedenti 
nell’anno antecedente alla pubblicazione del bando e deve essere comunicata,  unitamente alle 
generalità del soggetto che ha omesso la predetta denuncia,  dal procuratore della Repubblica 
procedente all'Autorità di cui all'articolo 6, la quale cura la pubblicazione della comunicazione sul sito 
dell 'Osservatorio);  
m-quater) di non trovarsi, rispetto ad un altro partecipante alla medesima procedura di affidamento, in 
una situazione di controllo di cui all'articolo 2359 del codice civile o in una qualsiasi relazione, anche 
di fatto, se la situazione di controllo o la relazione comporti che le offerte sono imputabili ad un unico 
centro decisionale. 

2.    che la società/ditta ha sede a ______________________________________________________, con Partita 

IVA n° ________________________________ , iscritta al n°_______________________ del registro delle 

imprese tenuto presso la Camera di Commercio di _________________________________________ ovvero 

nell'Albo nazionale e/o regionale delle Società Cooperative di_____________________________________  

3. che la società/ditta_______________________________________di cui sopra è iscritta all'Albo  ovvero 
iscrizione in analoghi Albi degli stati di appartenenza UE    O 

(indicare estremi di registrazione_________________________________________________________) 



4.    che le persone delegate a rappresentare legalmente l'impresa, oltre al sottoscritto dichiarante sono 

{indicare per le imprese individuali il nominativo del titolare e del direttore tecnico; 
per le società in nome collettivo il nominativo dei soci e. del direttore tecnico; 
per le società in accomandita semplice il nominativo dei soci accomandatari e del direttore tecnico; 
per ogni altro tipo di società o di consorzio il nominativo degli amministratori muniti del potere di rappresentanza e del 
direttore tecnico): 

o    Titolare  
cognome ...........................................................nome...............................................................  
nato a ..................................................... il ..............................  

o    Direttore Tecnico 
cognome ...........................................................nome............................................................... 
nato a ..................................................... il ..............................  

o    soci 
cognome............................................................nome............................................................... 
nato a .....................................................il ..............................  

o    soci 
cognome............................................................nome............................................................... 
nato a......................................................il ..............................  

o    soci 
cognome........................................................... nome..............................................................  
nato a......................................................il .............................. 

o    soci 
cognome........................................................... nome..............................................................  
nato a......................................................il .............................. 

o     Amministratori muniti del potere di rappresentanza 
cognome........................................................... nome..............................................................  
nato a ..................................................... il............................... 

o     Amministratori muniti del potere di rappresentanza 
cognome ........................................................... nome ..............................................................  
nato a ..................................................... il............................... 

o    Amministratori muniti del potere di rappresentanza 
cognome ........................................................... nome..............................................................  
nato a ..................................................... il............................... 

 

5. l'insussistenza di rapporti di controllo ai sensi dell'art. 2359, Cod. Civ. con altre Società concorrenti alla stessa 

gara, nonché l'inesistenza di una qualsiasi relazione, anche di fatto, se la situazione di controllo o la relazione 

comporti che le offerte sono imputabili ad un unico centro decisionale. 

6. di aver preso visione e di accettare incondizionatamente tutte le condizioni della Lettera di invito e del 

Capitolato prestazionale; 

 

7. di aver preso conoscenza delle caratteristiche fisiche del territorio Comunale interessato, di essersi recati nella 

struttura sede del la Scuola dove avverrà la fornitura del servizio, nonché di tutte le circostanze generali e 

particolari che possono aver influito sulla determinazione del prezzo e delle condizioni contrattuali, o che 

possono del pari influire sull'esecuzione del servizio;  

 

8. di avere effettuato una verifica della disponibilità della mano d'opera necessaria per l'esecuzione dei servizi 

nonché della disponibilità di attrezzature adeguate all'entità e alla tipologia dei servizi in appalto; 

 

9. di non partecipare alla gara in più di un'associazione temporanea o consorzio di concorrenti, e neppure in forma 

individuale qualora abbia partecipato alla gara in associazione o consorzio; 



NB. In caso di RTI o di Consorzi d'imprese di cui agli arti. 2602 e 2612 C.C. o di Consorzi di cooperative o 

Consorzi stabili dal D.Lgs. 50/2016, la dichiarazione sostitutiva, attestante i requisiti di capacità morale e 

giuridica, deve essere prodotta da tutte le imprese raggruppate o consorziate che eseguono il servizio nonché 

dal Consorzio stesso. 

 

10. di non trovarsi nelle condizioni di incapacità di contrarre con la P.A. di cui agli arti 120 e segg. della legge 

24.11.1981 n. 689; 

 

11. di non essere incorsi, né i titolari, né i legali rappresentanti né le persone conviventi, in uno dei provvedimenti 

di prevenzione di cui alla legge 27 dicembre 1956, n.1423, e successive modifiche ed integrazioni, ovvero 

abbiano pendente a loro carico un procedimento per tali misure; 

 

12. di autorizzare il trattamento dei dati personali in base alle vigenti norme in materia (D.Lgs 196/03) 

 

13. di impegnarsi a stipulare a stipulare adeguate polizze assicurative come previsto dalla sezione III.1.1 del 

bando; 

 

14. di trovarsi in regolare posizione contributiva, ai fini del rilascio del DURC (certificato attestante la regolarità 

d'impresa per quanto concerne gli adempimenti INPS e EMAIL) e a tal proposito dichiara: 
 

a) Cod. Fise. - P.IVA Impresa ___________________________________  

b) Dimensione aziendale: num. dipendenti _________________________  

e)    INAIL: Codice ditta _________________________________________ 

d) Posizione Assicurativa Territoriale _____________________________  

e) INPS: Matricola Azienda ____________________________________ 

f) Sede competente ___________________________________________  

 
 

15. di essere consapevole delle vigenti disposizioni contrattuali di settore in materia di salvaguardia dei livelli 

occupazionali del personale dipendente e di impegnarsi al rispetto delle stesse; 

 

16. Che il numero di fax al quale deve essere inviata ogni richiesta e comunicazione inerente alla presente 

procedura di gara, compresa la richiesta di cui al (D.Lgs. 50/2016), relativo ai Controlli sul possesso dei 

requisiti, è il seguente: n°______________________________________________________ 

_____________________ , lì __________________ IN FEDE 

(firma per esteso e leggibile e timbro dell'impresa)  

________________________________________ 


